Godkendt af Statens Kunstfonds bestyrelse
den 22.5.2024

Statens
Kunstfond

Inhabilitetsprocedure for Statens Kunstfonds udvalg
og bestyrelse

1. Indledning

Statens Kunstfond er sammensat af kunstfaglige eksperter inden for de enkelte kunstarter. Da de
professionelle kunstmiljger i Danmark er sma, vil der ofte vaere relationer eller bekendtskaber mellem
medlemmerne i udvalgene og ansggerne. Forvaltningslovens inhabilitetsregler saetter rammen for,
hvornar relationen eller bekendtskabet er for taette.

Nedenstaende retningslinjer har til formal at sikre, at Statens Kunstfond overholder forvaltningslovens
regler, og at der er en ensrettet procedure for hele Statens Kunstfonds virksomhed.

2. Retningslinjer for vurdering af inhabilitet i Statens Kunstfond
Afggrelser truffet af Statens Kunstfond skal overholde forvaltningslovens regler om inhabilitet.
Retningslinjerne om inhabilitet geelder alle, der deltager i behandlingen af en sag i Statens Kunstfond.
Hvornar kan man veere inhabil?
Det fglger af forvaltningsloven, at:

§ 3. Den, der virker inden for den offentlige forvaltning, er inhabil i forhold til en bestemt sag, hvis

1) vedkommende selv har en seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald eller er eller
tidligere i samme sag har vaeret repraesentant for nogen, der har en sadan interesse,

2) vedkommendes eegtefaelle, besleegtede eller besvogrede i op- eller nedstigende linie eller i
sidelinien s& nzer som sgskendebgrn eller andre nzertstdende har en saerlig personlig eller
gkonomisk interesse i sagens udfald eller er repraesentant for nogen, der har en sadan interesse,
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3) vedkommende deltager i ledelsen af eller i gvrigt har en neer tilknytning til et selskab, en forening
eller en anden privat juridisk person, der har en seerlig interesse i sagens udfald,

4) sagen vedrgrer klage over eller udavelse af kontrol- eller tilsynsvirksomhed over for en anden
offentlig myndighed, og vedkommende tidligere hos denne myndighed har medvirket ved den
afgarelse eller ved gennemfgrelsen af de foranstaltninger, sagen angar, eller der i gvrigt foreligger
omstaendigheder, som er egnede til at vaekke tvivl om vedkommendes upartiskhed.

5) der i gvrigt foreligger omsteendigheder, som er egnede til at vaekke tvivi om vedkommendes
upartiskhed.

Stk. 2. Inhabilitet foreligger dog ikke, hvis der som fglge af interessens karakter eller styrke, sagens
karakter eller den pageeldendes funktioner i forbindelse med sagsbehandlingen ikke kan antages at
veere fare for, at afgerelsen i sagen vil kunne blive pavirket af uvedkommende hensyn.

Stk. 3. Den, der er inhabil i forhold til en sag, ma ikke traeffe afgerelse, deltage i afgerelsen eller i
ovrigt medvirke ved behandlingen af den pagaeldende sag.

Forvaltningslovens § 34 indeholder hjemmel til at fastseette praeciseringer i forbindelse med udgvelse
af den offentlige forvaltning. Statens Kunstfond har vedtaget to fglgende praeciseringer:

¢ Inhabilitet foreligger ogsa i tilfeelde, hvor vedkommende er ansat ved en institution eller lignende og
ansaettelsesstedet (i praksis ens arbejdsgiver) er part i en sag, og sagen har vasentlig betydning for
anseettelsesstedet.

¢ Hvis et medlem indstilles til en kandidatliste af et af udvalgets @vrige medlemmer, kan det indstillede
medlem ikke deltage i behandlingen af kandidatlisten.

3. Om underretningspligten

Det fglger af forvaltningslovens § 6, stk. 1 at hvis man har en interesse eller en relation til en sag, som
kunne opfylde kriterierne i forvaltningslovens § 3, stk. 1, har man pligt til at underrette sekretariatet om
det.

Selvom det kan veere ubehageligt at forteelle sine kollegaer, at man muligvis kan veere inhabil, har det
ingen betydning for underretningspligten. Statens Kunstfond er omfattet af forvaltningslovens
tavshedspligt; det vil sige ogsa ved afggrelser om inhabilitet.

Underlader man at gere opmeerksom pa en mulig inhabilitet, er det en tjenesteforseelse. Det kan
medfgre disciplineere falger for den pagaeldende, og i seerligt grove tilfeelde principielt vil en undladelse
kunne udlgse straf efter straffeloven.

4. Hvordan underretter man om en mulig inhabilitet?

Er man muligvis inhabil i en konkret sag, skal man forud for det made, hvor sagen bliver behandlet,
kontakte sekretariatet. Man skal oplyse sekretariatet, hvilken sag det drejer sig om.

Underretningen skal ske hurtigst muligt, sa der kan tages stilling til, om man ma medvirke ved sagens
behandling.
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Skulle det ske, at et udvalgsmedlem eller en sekreteer forst p4 mgdedagen bliver opmaerksom pa, at
vedkommende muligvis er inhabil i forhold til en af de sager, der skal behandles pa dagens made, vil
underretningen undtagelsesvist skulle ske pa selve mgdet.

5. Hvordan treeffes der beslutning om inhabilitet?

Det fremgar af forvaltningslovens § 6, stk. 2 og stk. 3 at en afgerelse om inhabilitet traeffes af
myndigheden, det vil sige Statens Kunstfond. Man ma ikke selv deltage i behandlingen af spargsmalet
om ens inhabilitet.

Derfor vil en afggrelse om inhabilitet i praksis blive truffet af det resterende udvalg uden deltagelse af
den pagaldende. P4 mgdet skal den pageeldende inden sagens behandling oplyse arsagen til den
mulige inhabilitet, s afggrelsen bliver truffet pa et oplyst grundlag.

En afgerelse om inhabilitet kan paklages til det konkrete udvalg, der har truffet afgerelsen, jf.
vejledningen til forvaltningsloven.

6. Hvad sker der, nar nogen er inhabil ved ansggningsbehandling?

Den, der er inhabil, ma ikke traeffe afgerelse, deltage i afggrelsen eller i @vrigt medvirke ved
behandlingen af den pageeldende sag. Vedkommende skal forlade medelokalet under sagens
behandling og ma ikke yde nogen radgivning i sagen til dem, der skal deltage i sagens behandling eller
i en del af sagens behandling. En inhabil sekretariatsmedarbejder ma ikke deltage ved beslutninger, der
kan have indflydelse pa sagens udfald.

Sager med inhabilitet skal behandles som de fgrste pa et mgde. Skulle der senere pa mgdet veere
behov for at genbesage en sag med inhabilitet, skal den inhabile forlade madelokalet igen.

7. Hvad sker der, nar nogen er inhabil ved behandling af kandidatlister?

Udvalgene arbejder i forskellige sammenhaenge med kandidatlister eksempelvis ved tildeling af
haedersydelser, praemieringer, indkab, samarbejder, puljer med f& ansggere og lignende.

Nar der arbejdes pa denne made, vurderer udvalget de facto kandidatlisten samlet, og sidestiller de
opstillede navne i forhold til mal og kriterier. Dette til forskel fra den almindelige ansggningsbehandling,
hvor ansggninger behandles enkeltvis i tilfeeldig reekkefelge.

Man kan ikke indstille sig selv eller sine neermeste familiemedlemmer til kandidatlisten, da man her vil
veere inhabil pa forhand, jf. forvaltningslovens § 3, stk. 1, nr. 1 og 2.

Hvis et udvalgsmedlem er inhabil i forhold til et navn pa kandidatlisten, er udvalgsmedlemmet inhabil i
forhold til hele den samlede behandling af kandidatlisten, fordi alle navne diskuteres samtidigt.

Sa leenge udvalget blot brainstormer om navne til kandidatlisten uden begrundelser eller yderligere
diskussion, er man ikke inhabil.
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Behandlingen af kandidatlister skal derfor ske som falger:

1.

Indledningsvist tager udvalget en drgftelse af kriterier for indstilling til kandidatlisten. Her draftes
ogsa overordnet strategi for uddelingen, eksempelvis antal tildelinger, samt formalet med
aktiviteten.

Derneest saettes navne/projekter pa kandidater uden at navnene/projekterne i gvrigt diskuteres.
Herefter er brainstormfasen overstaet.

Hvert udvalgsmedlem overvejer mulig inhabilitet i forhold til kandidatlisten. Udvalget beslutter
om der er tale om inhabilitet, imens de eventuelt inhabile medlemmer forlader lokalet.

De habile medlemmer beslutter, om de navne/projekter hvori der er inhabilitet, fortsat skal veere
pa listen ud fra de vedtagne kriterier.

Har udvalget besluttet at beholde navne/projekter med inhabilitet pa kandidatlisten, ma det
inhabile medlem ikke veere med til resten af behandlingen.

Se eventuelt afsnit 10 om ” Hvad sker der, nar hele eller halvdelen af udvalget er inhabile”.

8. Hvor skal en afgerelse om inhabilitet fremga?

En afgerelse om inhabilitet er en delafgerelse i forvaltningslovens forstand. Derfor skal alle afgarelser
om inhabilitet, det vil sige bade hvor der er inhabilitet og hvor der ikke er inhabilitet, noteres af
sekretariatet.

Mgdereferatet, som offentliggeres pa Statens Kunstfonds hjemmeside, skal indeholde falgende
oplysninger om alle de sager, hvori der har veeret inhabilitet (oplysningerne kan enten sta i selve
referatet eller som bilag til referatet):

¢ Navn pa ansgger (eller anden ekstern interessent hvis der ikke er tale om en ansggning)
¢ Projekttitel (eller hvad sagen handler om)

e Udvalgets beslutning (evt. belgb hvis ansggning)

¢ Navn pé inhabilt medlem

Begrundelsen for inhabilitet skal ikke fremga af det offentlige referat.

Det er kun inhabiliteter ved tildeling af haedersydelser, praemieringer mv., der tages til referat. Inhabilitet
fremgar af det fgarstkommende referat efter offentliggerelse.

9. Halvarlig orientering af bestyrelsen om alle inhabilitetssager i Statens Kunstfond.
Alle udvalgssekretaerer skal hvert halve ar udarbejde en oversigt til Statens Kunstfonds bestyrelse over
udvalgets inhabilitetssager.
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10. Hvad sker der, nar hele eller halvdelen af udvalget er inhabile
Nar hele udvalget er inhabilt

Nar hele udvalget er inhabile i en konkret sag, vil det kunstartsspecifikke sgsterudvalg traeffe afgerelse
i en den konkrete sag. Dette kan ske skriftligt, og udvalgssekreteeren sgrger for at fremsende det
relevante materiale.

Seerligt om Legat- og Projektstotteudvalget for Arkitektur og Legatudvalget for Film

Nar der er tale om Legat- og Projektstotteudvalget for Arkitektur eller Legatudvalget for Film, vil det
veere bestyrelseslederen og bestyrelsens resterende medlemmer, der traeffer den endelige afgarelse

Nar over halvdelen af udvalget er inhabil (i tilfeelde hvor under halvdelen af udvalget er inhabile, er det
den almindelige procedure, der gaelder)

| tilfeelde hvor over halvdelen af udvalget er inhabile, men udvalgslederen ikke er inhabil, er
udvalgslederens stemme afgerende. | dette tilfaelde kan udvalgslederen bede om en faglig begrundet
indstilling fra sekretariatet.

Nar over halvdelen af et udvalg er inhabile, og udvalgslederen ogsa er inhabil vil sgsterudvalgets leder
sammen med de habile medlemmer treeffe afgerelse i den konkrete sag. Dette kan ske skriftligt, og
udvalgssekretaeren sgrger for at fremsende det relevante materiale.

Seerligt om Legat- og Projektstgtteudvalget for Arkitektur og Legatudvalget for Film

Nar der er tale om Legat- og Projektstatteudvalget for Arkitektur eller Legatudvalget for Film, vil det
veere de habile medlemmer sammen med bestyrelseslederen, der traeffer den endelige afgarelse.
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